
МО учителей ЕНД 

План перехода на обучение ФГОС ООО 

на 2022-2023 гг 

№ Мероприятия Сроки 

исполнения 

Ответственные Результат 

1. Организационное обеспечение 

1 Проведение просветительских 

мероприятий, направленных на 

повышение компетентности 

педагогов ОО  

В течение 

года 

Руководитель 

МО 

Аналитический отчет. 

Пакет информационно-

методических 

материалов 

2. Нормативное обеспечение 

2 Разработка на основе примерной 

образовательной программы 

ООО предметных рабочих 

программ , программы 

формирования УУД с 

требованиями новых ФГОС ООО 

до 15 июня 

2022 г 

Руководитель 

МО, учителя 

ЕНГ МО 

Составленные 

программы 

3 Разработка и утверждение РП 

педагогов по учебным 

предметам, учебных курсам ( в 

том числе и внеурочной 

деятельности)для 5-х классов на 

2022-2023уг в соответствии с 

требованиями ФГОС ООО 

До 31 

августа 2022 

Руководитель 

МО, учителя 

ЕНГ МО 

РП педагогов  по 

учебным предметам, 

учебным курсам (в том 

числе и внеурочной 

деятельности)для 5 

класса 

4 Разработка и утверждение РП 

педагогов по учебным 

предметам, учебных курсам ( в 

том числе и внеурочной 

деятельности)для 6-х и 7 –х 

классов на 2023-2024уг в 

соответствии с требованиями 

ФГОС ООО 

до 31 августа 

2023  

Руководитель 

МО, учителя 

ЕНГ МО 

РП педагогов  по 

учебным предметам, 

учебным курсам (в том 

числе и внеурочной 

деятельности)для 6, 7 

класса 

3. Методическое обеспечение 

8 Разработка плана методической 

работы, обеспечивающей 

сопровождение постепенного 

перехода на обучением по новым 

ФГОС ООО 

До 1 февраля 

2022 

Руководитель 

МО 

План методической 

работы.  

Приказ об утверждении 

плана методической 

работы 

9 Корректировка плана 

методических семинаров   

Июнь, в 

течение 

всего 

периода 

Руководитель 

МО, учителя 

ЕНГ МО 

Руководитель МО 

10 Изучение нормативных 

документов по переходу на 

новые ФГОС ООО 

в течение 

всего 

периода 

Руководитель 

МО, учителя 

ЕНГ МО 

Протоколы заседаний 

Методического совета 

 


