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	характеристиками должностных инструкций 
	
	здрав. и социального развития РФ 
	

	Разработка ( на основе БУП) и утверждение учебного плана ОУ, организация его исполнения 
	март-май 
2015
	Наличие утвержденного учебного плана 
 
	Рабочая группа
Директор школы 

	Разработка рабочих программ ОУ с учетом примерных программ по учебным предметам, примерных программ по отдельным предметам вариативной части БУП
	Август – сентябрь
2015
	Наличие утвержденных/ принятых программ
	Совет по введению ФГОС
 Рабочая группа
 

	Разработка и утверждение программ внеурочной деятельности ОУ 
	март
2015  
 
	Наличие утвержденных/ принятых программ 
	Совет по введению ФГОС
 Рабочая группа


	Разработка ОУ системы оценки достижений планируемых результатов (включает в себя описание ПР, перечень показателей ПР и инструментарий для оценки их достижения 
	март-июнь
2015  
	Наличие документа
	Администрация школы
Рабочая группа по введению ФГОС
Совет школы
 

	Разработка модели договора между родителями и школой в условиях введения нового стандарта

	март
2015
	Наличие модели договора
	Администрация школы
Рабочая группа по введению ФГОС
Совет школы 

	Корректировка локальных иных документов 
	В течение 2015-2016 уч.года 
	Откорректированные НЛА ОУ
	Администрация школы
Рабочая группа
Совет школы

	2. Финансово-экономическое обеспечение

	Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с пед. работниками. 
	Август – сентябрь
2015  
 
	Наличие дополнительных соглашений
	Администрация школы
Директор

	Привлечение для финансирования деятельности дополнительных средств из внебюджетных источников 
	В течение 2015- 2016уч. года
	Поступление дополнительных финансовых средств
	Администрация школы 
Совет школы
 

	3.Организационное обеспечение введения  ФГОС

	Разработка плана методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС общего образования 
	В течение2015-2016 
уч. года
	Наличие плана методической работы по проблеме введения ФГОС
	Администрация школы Методические объединения 
 школы
 

	Проведение публичной отчетности 
 
	В течение 2016-2017
уч. г.
	Публичные отчеты перед общественностью
	Директор школы 
 

	4. Создание кадрового обеспечения введения ФГОС

	Определение уровня готовности педагогов к реализации ФГОС
 
	Авг. 2015

	Уровень готовности педагогов к реализации ФГОС (анкеты,
протоколы заседаний МО)
	Психолог
Администрация школы
 

	Разработка плана внутришкольного повышения квалификации по проблемам введения ФГОС ООО
	Май 2014
 
	Наличие внутришкольного плана 
повышения квалификации
	Администрация школы
 

	5. Создание информационного обеспечения введения ФГОС

	5.1. Информирование родительской общественности о подготовке к введению и порядке перехода на новые стандарты
- собрания родителей будущих пятиклассников размещение информации на сайте 
- изготовление буклетов ФГОС ООО
	В течение 2014-2015
уч.г.
	Знание родителями основных положений ФГОС 
Наличие информации на сайте школы 
Наличие буклетов  
 
	Администрация школы
Рабочая группа по введению ФГОС
Совет школы
 

	Изучения общественного мнения по вопросам введения новых стандартов образования 
	Май 2015
Ноябрь
2015 

	Анкетирование родителей пятиклассников
Результаты анкетирования
	Администрация школы
Рабочая группа по введению ФГОС

	6. Создание материально-технического обеспечения введения ФГОС

	Выявление МТ условий школы при переходе на ФГОС Проведение оценки условий обучения в ОУ согласно разделу «Гигиеническая оценка условий реализации ФГОС в среднем звене школы»
	Июнь –август 2014
 
Май – июнь 2015г
	Наличие протоколов оценки 
	Администрация школы
Рабочая группа по введению ФГОС
Совет школы
 

	Разработка плана мероприятий по обеспечению материально-технической базы школы в соответствии с требованиями нового ФГОС 
	В течение 2014-2015
уч. г.
	Наличие плана
	Администрация школы
Рабочая группа по введению ФГОС
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TUIAH-TPAGHK P
BBE/IEHHSI ®TOC 000 5 MBOY COII ¢. Knceénica
Meponpusmis Cpox Pesyanrar Ornercrnemnmie
1. Cosane nopmaTwBoro obecniesenns nnexenns OIOC
Pemenue Conera wxomsio | Asryer Hamne nporoxona ARMHHHCTPAIA
BBezenin b mkose ®FOC [ 2014 sacenannx oprana Cosera | momst
000 ko
Viatanne npikasa 1o wkone « | Abrycr 2014 | Hpukas o tikone Tlpextop
O cosnaiy pagoseli rpymms mxoms
10 Baeseio OTOCy 1
«Coera 1o seezenmio
®rocy
PaspaGorxa u yracpxaenne | Mah 2014 | Harnne miana-rpaguka | Coset o
naRa-TpaHKa BBE eI Breseio
DTOC ocHoBHoOro obmero roc
oGpasosas Jlupextop
ko
PaspaboTka 1 yroepuenne | Viions 2014 | Hammame npoekra PaGosas rpymna,
HPOEKTa MOZEpHHSAIT Coser o
0GpazoBaTe 0N CHCTEMS! B Bpeenio
coorsercTaim ¢ OI'OC @roc
Jupextop
Ko
Onpeieaetime cimera ‘AexaGpy 2014 | Haniare criicxa AnNHHHCTPaS
YUCOHHKOB W YHeGHEX YU€GHHKOB B CoOTBeTOTBMH | KO
TI0COGHIL, HOOL3YEMbIX B  TMpukasom MuroGprayki | PaGouas rpymma
OGPASOBATE:bHOM NpOLIECCe B PO 10 BRECHIIO
coomsercTun ¢ BFOC roc
Coner OY
Paspadorka na ocriose Mapr-anpens | Hanwawe npuiston, Coser o
pHMEpHOH MporpaNE! 2015 cornacoBanHol, BpeeHino
ocroHOl oGpasoBaTeTLHON yroepxentioft nporpaas | GrOC
POTPaMMH OCHOBHOTO PaGouas rpynia
06uLero 0BpasoBaA KO 10 BBCACHHIO
H yTBepRACHHE TAMHON ®roc
porpaNsE Ten.coner
Coser OY
Jupextop
Tipuneschme b cooTaeTeTRMHC | MioHb-arycT | Hannne nakera Jlupextop
cTpeGoparmnvi OTOCH | 2015 AOTKHOCTHE HHCTPYKIH | KOS
HOBLINH TapHHO- B cooTBeTCTBIH C AmsmmcTpams
Keapuausonm Tpikasow Mummcrepersa | mkomst





